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Zweckverband Abfall- und Wertstoffeinsammlung
fiir den Landkreis Darmstadt-Dieburg

Wir sind als kommunales Unternehmen fiir die Wertstoffe im Landkreis Darmstadt-Dieburg zustandig.
Wir betreiben funf dezentrale Kompostierungsanlagen und zwei Wertstoffannahmestellen.
Klimarelevanz und Nachhaltigkeit sind dabei zentrale Aspekte unseres Handelns.

Kommen Sie zu uns und verstarken Sie unser Team zum nachstmaéglichen Zeitpunkt (jahrlich von Marz
bis November)

Aushilfskraft (w/m/d)
fiir unser Kompostwerk in Semd

UNBEFRISTET TEILZEIT (SAMSTAGS) KLEINES TEAM

Giese Aufgaben erwarten Sie: \

- Beratung der Kundschaft wahrend der Offnungszeiten
- Buchung und Verwiegung der Griinschnitt-Anlieferungen sowie der Verkaufe
von Kompost und Erden am EC-Kassensystem
- Inkasso bei Barzahlungen
- Verladen von Kompost und Erden mit Radlader
\ - Reinigung des Anlieferungsbereiches und der Verkaufsboxen J

/Mit diesen Eigenschaften und Fahigkeiten konnen Sie uns liberzeugen: \

- Sicheres und freundliches Auftreten
- Ausgepragte Dienstleistungs- und Servicementalitat
- Sorgfaltige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
- EDV Grundkenntnisse
- Besitz eines Flihrerscheins der Klasse B
K - Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau B1)

-

Diese Leistungen diirfen Sie von uns erwarten:

e Eine Vergiitung bis zur Entgeltgruppe 5 TV6D-VKA (bei Vorliegen der Voraussetzungen)
e Eine wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphére
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Zweckverband Abfall- und Wertstoffeinsammlung
fiir den Landkreis Darmstadt-Dieburg

Bewerbungsfrist: 18.02.2026

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns tber lhre Kurzbewerbung (vorzugsweise mit Lebenslauf) an
info@zaw-online.de oder per Post an ZAW, RoRdérfer StraBe 106, 64409 Messel.

Kontakt bei Fragen zum Aufgabengebiet: Herr RoRRkopf, Tel.: 06078 74091
Allgemeine Auskiinfte erteilt lhnen Frau Wortge, Tel.: 06159 9160-127.

Hinweise:

Bewerbungen von Menschen mit interkulturellem Hintergrund sind erwiinscht.
Schwerbehinderte Menschen werden im Rahmen gesetzlicher Vorgaben bevorzugt beriicksichtigt.
Wir fordern aktiv die Gleichstellung von Frauen nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz.
Daten aus E-Mail-Bewerbungen werden gemaR DSGVO behandelt und nach 90 Tagen gel6scht.
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